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COMUNE DI TRAMBILENO

PROVINCIA DI TRENTO

OGGETTO: ATTO DI NOMINA DOTT.SSA SABRINA AZZOLINI QUALE
RESPONSABILE DELL’UFFICIO ANAGRAFE, STATO CIVILE, LEVA,
ELETTORALE E COMMERCIO.

DECRETO N. 1 DI DATA 30 APRILE 2025

IL SINDACO

Richiamato il Codice degli enti locali della regione Autonoma Trentino-Alto Adige approvato
con legge regionale 03 maggio 2018 n. 02 e ss.mm. ed in particolare:

- Lart. 60, comma 8, il quale prevede che il Sindaco nomini i responsabili degli uffici e dei
servizi, attribuisce e definisce gli incarichi dirigenziali secondo le modalita ed i criteri
stabiliti dalla legge, dai rispettivi statuti e regolamenti comunali;

- Lart. 126, comma 8, il quale prevede che nei comuni privi di figure dirigenziali il
Regolamento organico del personale possa prevedere che alcune delle relative funzioni
possano essere attribuite a dipendenti inquadrati in qualifiche funzionali non inferiori
alla sesta (categoria C livello base);

Richiamato it Regolamento sull'ordinamento arganico del personale dipendente approvato
con deliberazione consiliare n. 14 dd. 20 luglio 2001 e modificato con deliberazione consiliare n. 15
dd. 23 luglio 2009 che attesta che modello organizzativo del Comune di Trambileno & articolato in
3 servizi omogenei, a loro volta suddivisi in uffici, e precisamente.

SérVIZlo el
Servizi generall

“UFFICIO SEGRETERIA.

UFFICIO DEMOGRAFICO
Servizi contabilita UFFICIO RAGIONERIA
Servizi tecnici UFFICIO TECNICO

CANTIERE COMUNALE

Preso atto che il precedente funzionario incaricato come Responsabile dellUfficio
Demografico, comprendente anagrafe, stato civile, leva, elettorale e commercio, la signora Ester
Gerola, & ora impiegato in un’aitra amministrazione e pertanto risulta necessario, con il presente
provvedimento, individuare il nuovo Responsabile dell’Ufficio Demografico;

Considerato che all'Ufficio Demografico & preposta la dott.ssa Sabrina Azzolini nata a
Rovereto (TN) il 15/02/1982, dipendente a tempo indeterminato di questo comune, inquadrata alla
cat. C, livello evoluto;
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Tenuti presente le attribuzioni ed i compiti dellUfficio Demografico (comprendente
anagrafe, stato civile, leva, elettorale e commercio), quindi, i requisiti opportuni necessari
allincaricato alla dirigenza di tale struttura, e ritenuto che la dott.ssa Sabrina Azzolini, collaboratore
amministrativo inquadrato nella categoria C livello evoluto, abbia professionalita ed attitudini
adeguate a svolgere tale incarico;

Sentito il conforme parere del Segretario comunale reggente;
Visto lo statuto comunale;
Visto il vigente Regolamento di contabilita;

Tutto cid premesso,
DECRETA

1. Di nominare, per quanto esposto in premessa, la dott.ssa SABRINA AZZOLINI, nata a
Rovereto (TN) il 15/02/1982, collaboratore amministrativo, inquadrata alla cat C livello
evoluto, dipendente di questo Comune a tempo parziale (26/36h) e indeterminato quale
Responsabile dell'Ufficio Demografico comunale (comprendente anagrafe, stato civile,
leva, elettorale e commercio) e dei relativi procedimenti, e di attribuire alla stessa
lassunzione degli atti di natura tecnico-gestionale demandati alla stessa dagli atti
organizzativi e di programmazione dell'ente;

2. Di fissare il termine del presente incarico alla scadenza del proprio mandato elettivo, fatta

salva la prosecuzione dellincarico fino a quando il Sindaco neo eletto adottera diverso

provvedimento;

Di trasmettere copia del presente provvedimento alla dipendente interessata;

Di incaricare il Segretario comunale reggente all'esecuzione del presente atto;

Di pubblicare il presente decreto:

- Alralbo telematico dove dovra rimanere affisso per 10 giorni consecutivi;

- Nella sezione “Amministrazione trasparente” sotto la sezione “incarichi conferiti e
autorizzati ai dipendenti”.
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Trambileno, 30 aprile 2025
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